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ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO 
OSPEDALE ONCOLOGICO 

B A R I 
 

Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del Decreto 
legislativo 165/2001 e s.m.e i., nonché del Regolamento Aziendale di cui alla deliberazione n. 
112/2009, per il conferimento di n. 1 incarico di ricerca a collaborazione della durata di anni 1 
(uno), eventualmente prorogabile annualmente per un periodo complessivo di massimo anni 
tre, per un professionista in possesso di laurea in Medicina e Chirurgia e specializzazione in 
Oncologia, per lo svolgimento delle attività inerenti il Progetto di Ricerca Corrente 
“Carcinoma polmonare: creazione di una banca dati finalizzata all’archiviazione protetta di 
informazioni cliniche, patologiche, terapeutiche e biomolecolari”. 
     

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
 
L’anno duemilatredici il giorno 19 novembre, alle ore 14.00 presso la sede di questo Istituto 
ubicata in Viale Orazio Flacco n. 65 di Bari, si è riunita la Commissione esaminatrice dell’ 
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del Decreto 
legislativo 165/2001 e s.m.e i., nonché del Regolamento Aziendale di cui alla deliberazione n. 
112/2009, per il conferimento di n. 1 incarico di ricerca a collaborazione della durata di anni 1 
(uno), eventualmente prorogabile annualmente per un periodo complessivo di massimo anni 
tre, per un professionista in possesso di laurea in Medicina e Chirurgia e specializzazione in 
Oncologia, per lo svolgimento delle attività inerenti il Progetto di Ricerca Corrente 
“Carcinoma polmonare: creazione di una banca dati finalizzata all’archiviazione protetta di 
informazioni cliniche, patologiche, terapeutiche e biomolecolari”. 
 
La Commissione, nominata con la deliberazione n. 463 del 30.10.2013, risulta così 
composta: 
 
- Prof. Antonio Moschetta 

Direttore Scientifico     PRESIDENTE 
 

-     Dott. Domenico Galetta   
    Dirigente Medico U.O.C. Oncologia Medica   COMPONENTE 
 
-     Dott.ssa Annamaria Catino 

Dirigente Medico U.O.C. Oncologia Medica  COMPONENTE 
 
- Sig.a Stefania Riflesso 

Assistente Amministrativo    SEGRETARIO 
Area Gestione Risorse Umane 

  
Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalità 
dell’adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta. 
 
La Commissione procede quindi all’esame della documentazione esistente agli atti ed 
accerta: 
 
- che con deliberazione del Direttore Generale n. 312 del 15.07.2013 è stato indetto Avviso 

di pubblica selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del Decreto 
legislativo 165/2001 e s.m.e i., nonché del Regolamento Aziendale di cui alla 
deliberazione n. 112/2009, per il conferimento di n. 1 incarico di ricerca a collaborazione 
della durata di anni 1 (uno), eventualmente prorogabile annualmente per un periodo 
complessivo di massimo anni tre, per un professionista in possesso di laurea in Medicina 
e Chirurgia e specializzazione in Oncologia, per lo svolgimento delle attività inerenti il 
Progetto di Ricerca Corrente “Carcinoma polmonare: creazione di una banca dati 
finalizzata all’archiviazione protetta di informazioni cliniche, patologiche, terapeutiche e 
biomolecolari”. 

 
- che il relativo bando di concorso è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 

Puglia n. 115 del 29.08.2013 per cui il termine per la presentazione delle domande risulta 
essere stato il 13.09.2013.  
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- con delibera n. 463 del 30.10.2013 si è provveduto alla costituzione della Commissione 
Esaminatrice; 

 
- che in data 14/11/2013, la Commissione si è riunita per procedere all’esame delle 

domande pervenute entro la data di scadenza ed alla conseguente ammissione dei 
candidati che hanno fatto istanza. 

 
La Commissione stabilisce, pertanto, di fissare il seguente ordine di svolgimento dei lavori: 
 
1) valutazione dei titoli e comparazione dei curricula volta ad individuare i requisiti specifici 

posseduti dai candidati con riferimento all’oggetto dell’incarico da conferire; 
2) svolgimento della prova colloquio; 
3) formulazione di una graduatoria finalizzata ad indicare quali candidati meglio rispondono 

alle esigenze del Programma di ricerca oggetto dell’incarico. 
 
DETERMINAZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 
 La commissione procede, quindi, alla definizione dei criteri di valutazione in termini 
comparativi dei curricula dei singoli candidati. La comparazione terrà conto della specificità 
dei requisiti posseduti dai candidati con riferimento all’oggetto dell’incarico da conferire. 
Costituisce, in particolare, oggetto di valutazione: 

• Qualificazione professionale 
• Grado di professionalità acquisita, ricavabile da precedenti esperienze lavorative in 

attività inerenti a quelle oggetto dell’incarico. 
• Ulteriori elementi legati alla specificità dell’incarico; 
 
Costituiranno titoli preferenziali i titoli afferenti al settore di attività oggetto della domanda. 
 
La Commissione esprimerà per ogni candidato, curriculum e prova orale, un sintetico 

giudizio ed una votazione, come di seguito indicato: 
 

- sufficiente → 6 e frazioni 
- buono → 7 e frazioni 
- distinto → 8 e frazioni 
- ottimo → 9 e frazioni 
- eccellente → 10 

 
La somma complessiva dei voti ottenuti costituisce la votazione globale del singolo 

candidato. 
 
La Commissione prende atto che la prova d’esame consiste in una prova colloquio, tesa 

a comprovare gli effettivi requisiti di preparazione, conoscenze, competenze e capacità al 
fine di individuare il candidato che meglio risponde alle esigenze del Progetto. 

 
   La Commissione dichiara: 
 

• che entro i termini di scadenza, risulta pervenuta n. 1 domanda di partecipazione del 
seguente candidato: 

 
- Dott. Logroscino Antonio, nato a Trieste il 02.09.1961; 

 
• che presa visione del nominativo del partecipante, non sussistono situazioni di 

incompatibilità tra i componenti medesimi ed il concorrente, ai sensi degli articoli  51 e 52 
del codice di procedura civile, in quanto applicabili. 

 
• che, come da verbale datato 14.11.2013, sulla scorta della verifica della domanda 

pervenuta,  risulta ammesso il candidato che ha fatto istanza e delle cui domanda è stata 
accertata la regolarità della documentazione allegata. 

 
La Commissione prende atto che il candidato ammesso al presente avviso, è stata 

convocato, previa rinuncia dei termini di preavviso, con lettera consegnata personalmente, 
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alle ore 14.00 di oggi 19 novembre, presso la sede di questo Istituto ubicata in Viale Orazio 
Flacco n. 65, per sostenere la prova colloquio.   

 
Si procede ad ammettere il candidato, Dott. Logroscino Antonio, nato a Trieste il 

02.09.1961,  nel locale d’esame previo accertamento dell’identità personale.(Allegato 1) 
 

VALUTAZIONE DEI TITOLI DEI CONCORRENTI LIMITATAMENTE AI CANDIDATI 
PRESENTI 

 
Di seguito si procede, quindi, alla valutazione del curriculum del candidato presente per 

la prova-colloquio, con il seguente risultato. (allegato 2). 
 

ESPLETAMENTO DELLA PROVA COLLOQUIO 
 

  Terminata la valutazione dei titoli ha luogo la prova colloquio tesa a comprovare gli 
effettivi requisiti di preparazione, conoscenze, competenze e capacità. 

   
La Commissione predispone n. 1 domanda, da sottoporre al candidato (allegato n. 3) . 

 
Il colloquio viene effettuato a porte aperte. 

  
Si procede quindi alla valutazione della prova colloquio con il seguente risultato 

(allegato 2). 
  

FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE DI MERITO DEI CANDIDATI  IDONEI. 
 

 La Commissione, sulla scorta della valutazione del curriculum del candidato e della 
prova colloquio, assegna il seguente punteggio: 

 
1) Dott. Logroscino Antonio    punti 33.50/40.00 

 
  La seduta si chiude alle ore 15.10. 

 
Del che si è redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto così come 
segue: 

 
IL PRESIDENTE: 

  
Prof. Antonio MOSCHETTA            ________________________________ 

 
I COMPONENTI: 

 
Dott. Domenico GALETTA   ________________________________ 
 
 
Dott.ssa Annamaria CATINO   ________________________________  
  
IL SEGRETARIO: 
Sig.a Stefania RIFLESSO            _________________________________ 

  


